
 
 
 

 
 

Velferdstinget i Gjøvik, Ålesund og Trondheim 
Postadresse: Alfred Getz vei 3 – Gløshaugen, 7491 Trondheim 

Besøksadresse: “Stripa”, Kolbjørn Hejes vei 4 – Gløshaugen. 
www.velferdstinget.no 

 1 

Retningslinjer for Velferdstingets økonomiske tildelinger 2 

 3 
 4 

Kapittel 1 – Formål og virkeområde 5 

 6 
§1-1 Formål 7 

Formålet med dette reglementet er å sikre en helhetlig, forutsigbar og strategisk 8 
forankret forvaltning av midler som deles ut av Velferdstinget i Gjøvik, Ålesund og 9 
Trondheim, heretter kalt Velferdstinget. 10 
 11 
Velferdstingets overordnede mål med økonomiske tildelinger er å bidra til økt 12 
studentvelferd for en størst mulig del av studentmassen i Gjøvik, Ålesund og 13 
Trondheim. Midlene skal bidra til å styrke et mangfoldig, tilgjengelig og inkluderende 14 
velferdstilbud. 15 
 16 
Støtten skal, så langt det er mulig, fordeles forholdsmessig mellom studiebyene. 17 
 18 

§1-2 Former for økonomisk støtte 19 

VT gir økonomisk støtte gjennom følgende ordninger: 20 

• Langsiktige økonomiske avtaler, vedtatt av Velferdstinget. 21 

• Sponsormidler forvaltet av Frivillighetens økonomiske komité (FØK). 22 
FØK forvalter midler både fra Velferdstinget og Studentsamskipnaden i Gjøvik, 23 
Ålesund og Trondheim (Sit). Disse midlene deles ut etter like overordnede kriterier 24 
for hva som finansieres, jf. kapittel 2 i dette reglementet. 25 
 26 
§1-3 Beløpsgrenser og beslutningsmyndighet 27 

• Tildelinger på inntil 50 000 kroner per organisasjon per budsjettår besluttes av 28 
FØK. 29 

• Tildelinger mellom 50 000 og 100 000 kroner besluttes av FØK i samråd med 30 
Arbeidsutvalget. 31 

• Tildelinger på over 100 000 kroner per budsjettår, samt alle langsiktige 32 
økonomiske avtaler, vedtas av Velferdstinget. 33 

Beløpsgrensene gjelder samlet årlig støtte per organisasjon. 34 
 35 
Kapittel 2 – Generelle krav til støtte 36 

 37 
Bestemmelsene i dette kapittelet gjelder for både langsiktige økonomiske avtaler 38 
vedtatt av Velferdstinget og midler tildelt gjennom FØK. 39 
 40 
§2-1 Hvem kan motta støtte 41 

Støtte kan kun gis til organisasjoner og virksomheter som: 42 

• Er for og av studenter 43 

• Har som formål å bidra positivt til studentvelferden 44 
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• Er demokratisk styrt 45 

• Har virksomhet i Gjøvik, Ålesund eller Trondheim 46 
Det gis ikke støtte til organisasjoner med partipolitisk, religiøst eller livssynsbasert 47 
hovedformål. 48 
 49 
§2-2 Hva kan finansieres 50 

Støtte kan gis til tiltak som fremmer studentvelferd, herunder: 51 

• Kulturelle tiltak, arrangementer, konserter og debatter 52 

• Idretts- og aktivitetstilbud 53 

• Studentdemokratiske tiltak, herunder fri studentpresse 54 

• Inkluderende tiltak som når bredt ut i studentmassen 55 

• Tiltak som fremmer psykisk helse, inkludering og forebygging av ensomhet 56 
Langsiktige avtaler skal i særlig grad rettes mot tilbud som gir varig og bred 57 
velferdseffekt for studentmassen. 58 
 59 
§2-3 Hva finansieres ikke 60 

Det gis ikke støtte til: 61 

• Lønn og honorar 62 

• Eiendeler til personlig eie 63 

• Arrangementer av faglig natur 64 

• Tiltak som primært bygger opp egenkapital 65 

• Virksomhet som uten saklig grunn utestenger eller diskriminerer 66 

• Alkohol 67 
 68 

§2-4 Krav til økonomi og dokumentasjon 69 

For å kunne motta støtte skal organisasjonen: 70 

• Fremlegge budsjett for inneværende år 71 

• Fremlegge regnskap for foregående år 72 

• Oppgi organisasjonsnummer og kontonummer 73 

• Dokumentere forsvarlig økonomisk drift 74 
 75 

§2-5 Krav til trygg organisasjonsdrift 76 

Organisasjoner som mottar støtte, skal, innen 01.01.2028, ha retningslinjer for 77 
forsvarlig og trygg organisasjonsdrift. 78 
 79 
Dette innebærer at organisasjonen skal: 80 

• Ha rutiner for håndtering av varslingssaker 81 

• Sikre et trygt og inkluderende miljø for medlemmer og deltakere 82 

• Ha tydelig ansvarsplassering ved håndtering av kritikkverdige forhold 83 
Velferdstinget kan be om dokumentasjon på at slike rutiner foreligger. 84 
 85 
 86 
 87 
 88 
 89 

http://www.velferdstinget.no/


 
 
 

 
 

Velferdstinget i Gjøvik, Ålesund og Trondheim 
Postadresse: Alfred Getz vei 3 – Gløshaugen, 7491 Trondheim 

Besøksadresse: “Stripa”, Kolbjørn Hejes vei 4 – Gløshaugen. 
www.velferdstinget.no 

Kapittel 3 – Langsiktige økonomiske avtaler 90 

 91 
§3-1 Definisjon 92 

En langsiktig økonomisk avtale er en økonomisk forpliktelse mellom Velferdstinget 93 
og en organisasjon som normalt skal ha en varighet på mellom 2 og 4 år.  94 
 95 
§3-2 Formål 96 

Langsiktige avtaler skal bidra til stabilitet og forutsigbarhet for sentrale velferdstilbud 97 
av betydning for en større del av studentmassen. 98 
 99 
§3-3 Varighet og reforhandling 100 

Langsiktige avtaler inngås som hovedregel for en periode på 2 til 4 år. Avtaler som 101 
fraviker fra denne lengden kan vurderes i særskilte tilfeller.  102 
 103 
Ved reforhandling skal organisasjonen fremlegge: 104 

• Sist godkjente regnskap 105 

• Budsjett for første år av avtaleperioden 106 

• Plan for avtaleperioden 107 
 108 
Kapittel 4 – Frivillighetens økonomiske komité (FØK) 109 

 110 
FØK er et delegert organ under Velferdstinget og forvalter sponsormidler i henhold til 111 
vedtatte retningslinjer. 112 
FØK skal: 113 

• Behandle søknader innenfor sitt mandat 114 

• Foreta prioriteringer i tråd med dette reglementet 115 

• Rapportere samlet tildeling til Velferdstinget per semester 116 
FØKs fullmakter følger av §1-3 i dette reglementet. 117 
 118 
Kapittel 5 – Oversikt og offentlighet 119 

 120 

Arbeidsutvalget skal årlig legge frem en samlet oversikt for Velferdstinget over: 121 

• Inngåtte langsiktige avtaler 122 

• Tildelinger gjennom FØK 123 

• Samlet fordeling mellom studiebyene 124 
Oversikten skal gjøres offentlig tilgjengelig på Velferdstingets nettsider. 125 
 126 
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